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OFERTA DE EMPLEO
TECNICA/O DE EMPLEO

Caritas Diocesana de Vitoria

Sobre Caritas Diocesana de Vitoria

Cdaritas Diocesana de Vitoria es una organizacion de la Iglesia Catdlica comprometida con
la promocién de la justicia social, la defensa de los derechos humanos y el
acompafiamiento a las personas mas vulnerables de nuestra sociedad. Nuestra labor se
fundamenta en los valores de solidaridad, dignidad, respeto y compromiso con la
transformacién social. Trabajamos en red con voluntariado, profesionales y entidades,
para construir una sociedad mas justa e inclusiva.

Buscamos: Cubrir un puesto en el equipo de empleo.

Condiciones de la oferta

* Tipo de contrato: sustitucion
* Ubicacidn: Vitoria-Gasteiz.
* Salario: Segun convenio de Caritas Diocesana de Vitoria (Grupo 2.a)

Proceso de seleccidon

* Envio de candidaturas: curriculo actualizado y carta de motivacion (mdximo 1
pagina).

* Entrevista: Evaluacidn de competencias técnicas y experiencia.

* Incorporacion: Prevista para diciembre de 2025

Las personas interesadas deberan enviar su candidatura a
secretariageneral@caritasvitoria.org antes del 30 de noviembre de 2025.

Puesto: Técnica/o de empleo de Caritas Vitoria
Ubicacion: Vitoria-Gasteiz

Jornada: completa
Incorporacion: diciembre de 2025
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Funciones principales

Intermediacion laboral

Gestidn de ofertas de empleo.
Informacion a personas empleadoras y empresas.
Seguimiento de las ofertas gestionadas.

Acompanamiento en la tramitacidon de diversa documentaciéon laboral de las
personas participantes.

Entrevistas personales con las personas interesadas en inscribirse en la bolsa de
empleo.

Coordinacidn con otros programas y recursos internos y externos.
Realizacion de talleres formativos.

Sensibilizacion

Atencion presencial y telematica a personas empleadoras y empresas para
garantizar el cumplimento de los derechos laborales.

Informar de las posibilidades de contratacion de personas en situacion de
vulnerabilidad.

Participacién en espacios de reflexion sobre la situacion de las empleadas de hogar
para la mejora de sus condiciones y derechos.

Organizacion de jornadas.

Coordinacion de voluntariado

Seguimiento del equipo de voluntariado de la agencia de colocacién.

Administracion

Grabacion de datos de las personas participantes.
Distintas tareas de apoyo administrativo.
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Requisitos

Titulacién media o superior.

Experiencia en intermediacion y /u orientacion laboral con perfiles en situaciéon
de vulnerabilidad.

Conocimientos informaticos

Se valorara:

Conocimiento de la mision y valores de la institucion.
Experiencia como formador/a en competencias personales.

Competencias personales

Capacidad de comunicacion.

Habilidades para el trabajo en equipo.

Capacidad de planificacidn y organizacion.

Iniciativa- autogestion.

Sensibilidad social y compromiso con los valores de Cdritas.

Se ofrece

Incorporacion a una entidad referente en el dmbito social.
Entorno de trabajo comprometido y humano.
Salario segun convenio de Céritas Diocesana de Vitoria.

Oportunidad de contribuir a la transformacion social desde el programa de
empleo.



