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A BE COLBTACION

"DiA A DIA FRENTE A LA POBREZA UNA HUMILDE PUESTA
DE LARGO

Pobreza alimentaria, pobreza energética, pobreza in- 1 ; .
fantil, severa, absoluta o relativa... El campo de batalla de Lo SeReL S aNE l‘levan‘?os mas de
la pobreza es inagotable. Tomar parte en esa lucha impli- @ Ul ano con Lan {’”a abierta Rt
ca pelear con demasiados frentes abiertos. En ocasiones, formato ‘de Agencia de colocacion, lo
la extension del problema puede llegar a paralizarnos y a @8 que nos ha permitido, sin olvidar el
concluir que nada de o que hagamos cambiara las cosas. trabajo doméstico, abrirnos a otros

Resulta evidente que pequefas iniciativas aisladas no tie- horizontes laborales de forma que
nen la capacidad de solucionar grandes problemas globales, podemos responder mejor a las ne-
pero si nos centramos en nuestro entorno, podemos llevar cesidades que, en este sentido nos
a cabo acciones concretas que inclinen la balanza de forma llegan a Caritas.

que el peso de las soluciones, poco a poco, Iiegue a ser mas
importante que el de los problemas.

La apuesta de Caritas Diocesana de Vitoria por la forma-
cién y la capacitacion laboral de las personas a las que
acompanamos es un claro ejemplo de ello y es,ademas, un
trabajo con un amplio recorrido tanto temporal como en
contenidos.

Cada ano, mas de 300 personas participan en nuestros talle-
res ocupacionales y pre-laborales. El proceso de formacion
que se inicia en los talleres se complementa con cursos de
apoyo impartidos en el centro de formacion de Caritas.

Para algunas de estas personas, el empleo de insercion es
el siguiente paso del recorrido hacia la inclusion. Céritas fa- §
cilita y apoya esta opcién mediante convenios con algunas §
entidades colaboradoras, que posibilitan este tipo de .
contrataciones.

El servicio Lan Bila lleva mas de una década traba- *
jando la intermediacién en e empleo del hogar con
resultados que se concretan en cifras de entre 250 %wéﬁ
y 300 contrataciones anuales.

En 2017 un pequefo tramite nos permitié dar un gran :
paso. Lan bila se acredité como Agencia de Colocacion y |
amplié sus actividades al mundo empresarial. Esta decision
fue el resultado de la necesidad de seguir dando apoyo y §
cobertura a las personas que, tras un proceso de formacion
y capacitacién laboral, se enfrentan, en condiciones preca-
rias, a la aridez del mercado [aboral.

Pasado un tiempo y vistos los resulta-
dos hemos querido darle la mayoria de’
edad en un acto celebrado en el Palacio
Europa el pasado 29 de octubre con la pre-
sencia de mas de 75 empresas, entidades e ins-
tituciones que nos acompafiaron durante la hora
que durd el evento.

Tras dar un repaso a la historia del Programa de Empleo de Ciritas y del
servicio de intermediacion laboral que siempre ha sido y sigue siendo gra-
tuito, fuimos desgranando las funciones de la Agencia y lo hicimos con
dos testimonios de personas y empresas que han utilizado este servi-
cio, para terminar el encuentro repasando los datos de actividad que,
humildemente, van creciendo en cuanto al aumento de personas
que encuentran un empleo con nuestro apoyo.

Salimos con la sensacion de que se abre ante nosotros un apasio-
nante camino que tenemos ilusién por recorrer con el objetivo
claro de ayudar a las personas, que son nuestra razon de ser.

Tras dos afos de trabajo discreto, en este momento,
podemos presentar algunos datos que lo avalan.

En el afo 2018:

1375 personas atendidas

421 ofertas gestionadas

311 contratos firmados:
Durante estos dos afios hemos trabajado discretamente y,
en este momento, podemos presentar aigunos datos que
avalan nuestro trabajo. En el afio 2018, fueron atendidas
1375 personas, se gestionaron 421 ofertas y se firmaron
311 contratos, de los cuales 282 corresponden al empleo
doméstico y 29 al nuevo ambito de actuacion en el sector
empresarial, en el que, entre enero y octubre de 2019, he-
mos alcanzado ya las 39 contrataciones.

Para quien maneje datos macroecondmicos estas cifras
solo representaran una pequena gota de aguaenunocéa- B8 : : o /

no inmenso. e ARR . - = Ib Car ilas
Pero, si bajamos del nivel global al entorno cercano, si § & " "L . Diocesana de Vitoria
tenemos en cuenta el presupuesto y el equipo reducido - : o fauicre fela Bdichaeriia

con el que se ha conseguido y si,-ademas, ponemos en Y
o

primer lugar a las personas que estan detras de esos né-
Z o .
< Lan bila

meros, esas humildes cifras dicen mucho: que merece la
pena seguir trabajando, que, aunque no podemos llegar a
todos los que nos necesitan, no podemos dejar de luchar
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282 de empleo domeéstico y

29 al nuevo ambito de actuacion
en el sector empresarial, en el
que, entre enero y octubre de
2019, hemos alcanzado ya las
39 contrataciones.

por cada uno de ellos y que mantener ese esfuerzo con-
tinuado desde lo “pequefio” nos abre oportunidades de
cambiar lo “grande”. ’
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